
 

SB/BL Compte rendu de la réunion du bureau enseignement formation du 6 decembre 2022 – Validé par le Bex du 27/01/2023 Page 1 sur 3 

 

 
 
 
  Diffusion :    

- Bureau Enseignement Formation 
- Présidents des CREF 
- BEX 
- CTR 
- CIR 

     

COMPTE-RENDU DU BUREAU ENSEIGNEMENT FORMATION 
Mercredi 6 décembre 2022 – Réunion en visioconférence de 19h00 à 21h00 

 

Etaient présents : Sylvie Barathieu, Samuel Bonvalet, Didier Chavrier, Juan Guerrero, Maiwenn Le 
Floc’h, Benoît Lehuédé, Rémi François.  
Etaient excusés : Guillaume Vilain. 
 

SUJETS DE L’ORDRE DU JOUR 

Ordre du jour  

 

• Validation du CR du BEF de novembre 2022  

• Stop Violence et formations fédérales  

• Point statistiques PC / AMF / MF 

• Conventions USEP / UNSS 

• Règlement EF1 

• Formation E-learning 

• Espace CREF 

Sujet 1 Le Compte rendu de novembre sera proposé pour validation en janvier 

Sujet 2 Stop Violence et formations fédérales : 

Un corpus de documents permettant la mise en place d’un temps d’informations et de dé-
bat autour du sujet “Violence sexistes et Sexuelles” est présenté.  

Il comprend :  

- Un PPT qui récapitule le fonctionnement de la cellule fédérale, quelques exemples 
de cas remontés, des informations sur les procédures et les risques judiciaires en-
courus par les auteurs. 

- Une fiche “outils” permettant de lancer le débat. Les outils sont classés par théma-
tiques.  

- Des fiches thématiques sur les violences sexuelles, le bizutage, le harcèlement re-
censent des documents (vidéos, podcast, liens utiles, affiches...)  

Il est proposé de finaliser des fiches méthodologiques avec des exemples concrets pouvant 
d’être réutilisés en formation. 

Visa rédacteur BL 

Visa diffusion DC - LR 

COMPTE RENDU 
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Remi et Sylvie travailleront sur le sujet et le transposeront sur la plateforme e-learning de la 
FFCK. 

Sujet 3 Statistiques des Formations fédérales et Pagaies Couleurs  

Au 5 décembre, les statistiques des formations AMF et MF font apparaître des quantités su-
périeures à celles de 2019. La dynamique est forte sur l’AMFPC ou plus de diplômes ont été 
délivrés à la fois en EC-EV et EC-Mer.  
Sur le MFPC les chiffres sont similaires à ceux de 2019. Il reste toutefois quelques semaines 
avant la fin du mois de décembre. On peut donc penser que les statistiques seront légère-
ment meilleures.  
 

2022 (Au 5 décembre) 

  Janv  Fév  Mars  Avril  Mai  Juin  Juillet  Août  Sept Oct Nov Déc Total 

AMFPC 0 78 71 21 10 57 59 30 53 97 4 53 533 

EAU CALME - EAU VIVE   72 42 13 4 41 56 23 34 64 3 50 402 

EAU CALME - MER   6 29 8 6 16 3 7 19 33 1 3 131 

MFPC 3 2 18 26 35 32 20 1 28 8 33 22 228 

EAU CALME - EAU VIVE 3   11 25 22 17 14 1 15 7 16 22 153 

EAU CALME - MER   2 7   13 15 2   12 1 17 0 69 

EAU CALME       1     4   1       6 

 

2019 

  Janv  Fév  Mars  Avril  Mai  Juin  Juil  Août  Sept Oct Nov Déc Total 

AMFPC 7 57 31 9 18 32 61 11 80 49 36 58 449 

EAU CALME - EAU VIVE 7 39 27 8 8 23 46 10 53 40 34 51 346 

EAU CALME - MER   18 4 1 10 9 15 1 27 9 2 7 103 

MFPC 27 1 11 7 76 7 14 1 4 50 8 22 228 

EAU CALME - EAU VIVE 25 1 10 7 52 6 10 1 3 35 5 14 169 

EAU CALME - MER 2   1   24 1 4   1 15 3 8 59 

 

Répartition par genre en 2022 :  
AMFPC : 25 % de femmes – 75 % d’hommes 
MPFC : 16 % de femmes – 84 % d’hommes 
CQP : 15 % de femmes – 85 % d’hommes 

Pagaies Couleurs :  

Dans la continuité des mois précédents les statistiques Pagaies Couleurs sont légèrement su-
périeures à celles de 2019.  
 

2022 (Au 5 décembre) 

  Janv  Fév  Mars  Avr Mai  Juin  Juil  Août  Sept Oct Nov Déc Total 

Pagaie blanche 11 22 68 45 73 88 134 38 39 84 42 0 644 

Pagaie jaune 88 146 171 91 191 250 184 123 139 168 229 0 1780 

Pagaie verte 81 194 312 229 285 316 145 131 257 261 141 0 2352 

Pagaie Bleue 29 24 127 89 85 67 83 64 139 81 47 0 835 

Pagaie Rouge 0 3 2 2 2 2 3 1 1 1 5 0 22 

Pagaie Noire 0 2 0 0 1 0 5 0 9 0 1 0 18 

Total PC 209 391 680 456 637 723 554 357 584 595 423 0 5007 

 

2019 
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  Janv  Fév  Mars  Avr Mai  Juin  Juil  Août  Sept Oct Nov Déc Total 

Pagaie jaune 170 95 111 111 82 201 175 126 62 179 143 118 1573 

Pagaie verte 115 234 261 267 282 293 186 48 164 319 204 155 2528 

Pagaie Bleue 27 42 45 124 112 49 45 64 41 51 71 38 709 

Pagaie Rouge 0 0 7 3 1 11 2 0 14 1 0 0 39 

Pagaie Noire     1           2       3 

Total PC 312 371 425 505 477 554 408 238 283 550 418 311 4852 

 

Répartition par genre :  
30 % de femmes – 70 % d’hommes 
 

Afin de mettre en valeur le dispositif, le BEF suggère à ce qu’un affichage visuel des pagaies 
couleurs soit identifié sur les bateaux des compétiteurs dans l’ensemble des disciplines.  
 
Constatant que la construction du budget prévisionnel 2023 ne permet pas à la CNEF de dé-
ployer davantage le dispositif Pagaies Couleurs (Automatisation de la validation des capaci-
tés techniques en fonction du niveau de compétition, rémunération de personnels ou de 
prestataires pour la réalisation de contenu environnement, Pag ’App v2…), le BEF s’interroge 
sur ses capacités à apporter des évolutions qui permettraient une utilisation plus importante 
du dispositif.  

Sujet 4 

 

EF1 
Le règlement amandé est proposé à la validation. Il comprend l’ensemble des points déjà 
évoqués précédemment.  
L’obligation d’obtenir une Pagaie Bleue pour obtenir le diplôme est un point qui interroge :  

- Cela semble nécessaire pour certains car la Pagaie Bleue garantie des compétences 
en sécurité qui ne sont pas abordées durant la formation EF1 

- Pour d’autres, cela ne paraît pas nécessaire en considérant que l’EF1 délivre des 
compétences directement liées à une logique de performance.  

La seconde solution semble celle finalement retenue.  
Une relecture du règlement amandé est proposée avant le vendredi 23 décembre pour une 
validation lors du BEF du 11 janvier.  
 

Sujet 5 

 

E-learning FFCK 
La formation e-learning est proposée les 14 et 15 janvier 2022 à Vaires-sur-Marne.  
L’objectif est de travailler sur le modèle AMFPC à distance.  
 
Piratage de la plateforme : 
La plateforme a été piratée avec un import en masse d’utilisateurs. Rémi a trouvé l’origine 
du problème et a remis les choses en état. Une fonction “inscription libre” a été désactivée 
en attendant de trouver une solution sécurisée. 

Sujet 6 

 

Conventions USEP / UNSS  
Les conventions entre la FFCK et l’USEP sont proposées à la validation par le BEF. 
Le point est reporté au prochain BEF du 11 janvier.  

Sujet 7 

 

Espace CREF 

Il est proposé de transférer l’espace CREF sur la plateforme e-learning FFCK qui est plus 
simple à administrer.  
Rémi se charge de transférer les documents. 

 


